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CONTRATO N° 86/2016 - DJU - CAGECE

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA —
CAGECE E A EMPRESA CERTA SERVICOS
EMPRESARIAS E REPRESENTAGOES LTDA, PARA
OS5 FINS NELE INDICADOS.

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE, situads na Rua Or. Laura Vieira
Chaves, n® 1030 —\ila Uniao, inscrita no. GNPJ sob o n® O7.040.108/0001-57. & dencminado de
CONTRATANTE, representadz neste alo por seu Diretor Fresidenta, Neurisangelo Cavalesnts de
Freitas, brasilsiro, casade, contader, Diretor de Gesto Corpoeativa, Dario Sidrm Perinl, brasilaira,
caszda, adminlstrader, e Dirslora de Mercado, Claudia Elizangela Caixela Lima, brasileita, casada,
engenheira quimica, residantes & domicliados em Foraleza/CE. & @ empresa CERTA SERVICOS
EMPRESARIAS E REPRESENTAGOES LTDA, com sede na Rua Tsodorco Baroso, p° 230, n°
Yila Linida, am ForalezalCE, inscritg no CHNEJ sob o n® 07.468.050/0001-47, 2qui denominada da
CONTRATADA, por seu reprasentante legal, ac final assinades, RESOLVEM celsbrar o presenta
contrato, madiamte as Cliusulas e condighes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO

1.1, © presenta Confralo tem como fundaments o disposto no Artige 24, incise X da Laj no
B.BSB/83, em face de rescisdo do Contrato.n® 04/2013; nc Preglc Presencial n® 20120030, na
praposie da licitente vencedora do cemame; apresentada no dia 18082011, na autaizacdo Dirstor
Fresidente da Cagece; e 'anda nos demais despachos 8 documentos constentes dos Processps
ns 0Z236.000152/2012-43 & 0B41 0000S5/2018-02-Capece, udo pare inegrantes desle termo,
independonte da transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 © gresene Confrato tem comno‘chjsio: Contratacio do Remanescente dos Servigos
Sistematicos de Apolo 20 Programa Saneamanto para Todos e Programa Servigos Urbanos
de Agua e Esgoto - PAC - DGLIFGTS GEINS (Geréncia de Educacio Ambiental e Interacin
Social), em Fortaleza & no intardor do Estado, cujos empregados  sajam regidos pala
CONSOLIBACAD DAS LEIS TRABALRISTAS (CLT), para atender-as necessidades da GEINS da
acordo com as especificacies e condicGes previstas no edital e seus anexos do Preglo Presencial
n® 20120030,

GL.S.!._I:EHL,& TERCEIRA ~ DO LOCAL E DO REGIME DE EXECUCAD

300 Osssenvicos: abisto daste contrale: sardorealizades nagilocalidades de Fordaleza e no Intericr
do Estadao.
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;gbac: objeto sera exacutado na forma de execuclo indireta sob o regime de empreitada por prego

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

41,0 valor contratual glebal importa na quantia de RS 1.292.657,85 (hum milho, duzentos e
neventa e dois mil, selscentos e cinglenta e sete reals e oltenta & cinco centavos), sando o
valor mensal de R$ 260.266.68 (duzentos e sessenta mil, duzentos a sesserta e sels reais o
sessents e oito centavas), L

CLAUSULA QUINTA — PAGAM (=)

5 1._:3 pagamento :_a;ai*ﬁ_afatmdn a CONTRATADA mensaimente, pela CONTRATANTE, apés a
realzacan dos senvicos, devidamente cerificades pels FISCALIZACAC da CAGECE, atavés de
daposito bancare, e mediante 2 apresentzclo dos saguenkes documentos junic 4 fatura dos
zenicos prastados:

a) Mota fscal dos servigos::

3) GFIF {Guta de Recalhimento do FGTS e Informagdes & Previdéncia Soclal) do més enterior a0
perfode medido; '

¢} Relacio doe empregados corstantes no arquive SEFIP {m#s anterior ao pericdo medido);

d} GFS (Guiz da Pravidéncia Social) do més antanior ae perfods medida;

) Folha de pagamento do mée anterior 2o perieda madida!

fi Certiddo do INSS alusizada:

g Gericho do FGTSatuslizada, 21

h) Declaregho de contabilidade reguiar, m papel timbrado, assinada e datada palo contedor e
represeniants legal da Contratada. At

|l Certidbes negativas de dabito junto &s fazendas federal, astadual e municipal;

k) Medigio aprovada no Sisiema de Controle de Senvicos de Terceiros — SISTER {referente ao
pericdo medido),

I} Certidio Negativa de Débitos Trabalhisies

5714, Mao ha necessidada da apresenter os documentos dos ftens “b", “c”, "d" e ‘e” & ‘K" na
pnmeira. medic8o, desde gue no saja’ medigBo Unica. Bendo a ditima medicdo deverSa ser
apresentados laks documentos do mes anterior @ alual da realizagio do servigo, Caso ssja »
primeira e Unica medicac deverao ser apresantados documentos do més da realizagdo do sanvico.

52 Os dumméﬁfqﬁ‘re[aumnadus no fam 51 que apresenieram incomeches serdo devolvides a
CONTRATADA para as davidas comregfes, Nesse caso, 0 vazo de gue trata o item 5.5 comecard g
ser contado a partir da dats de apresentacdo da documentaco reqularizada.

5.3, Qs documentos rafeclonades no ftem 5.1 deverSo ser apreseniedos & FISCALIZAGAD da
CAGECE, ats. o 5% [quinto) dis ofil sps:o atesio da execugo dos servigos e encerramento da
medigéo, Caso a CONTRATADA atrase z enfrega de documentasio, o prazo previsto no item 5.5
comeRars & ser contado 8 parts da data de aprasantacSo da documentagso.

&4 A fature. Nola Fiscal constars, dos semvicos: efetivarnanta: prestados noo parlodo: de cada més
chvil, de acordo com o quaniitativa efetivamente realizaco no més, cujo valor serd apurado straves
e mediz&o, acrescido dos valores refarentes acs Encarges Trabalhlsias e Soclals, vale-fransporte,
vale-glimentacdn. taxe de sdministrecAo, Impostos e-T axas:
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5.9, Tas0 05 servicos sejam sprovados pela FISCALIZACAD da CAGECE, o pagamento serd
sfe}:a.gn no 30° (rigésimo} dia apde o atesto da execucSo dos senvicos e enceraments da
maaigan,

.5, Nos casos de eventusis atrasos ou antecipaches de pagamentos, haverd recomposicio ou
daamntp com base nes [uros de miora de 15 (um por centa) a0 mes “pro rata die”, a partir da data
da vencimento & a data do efetlve oagamento.

5.7, A CONTRATANTE nfo aceita cobranca através da emissdo de boleto bancario,
SEXTA — REAJ MENTO.D ECD
B.1. O prego ofertado em fungao da taxa da administrathe sera ireajustivel.

5.2, Quande da repactuagio saarial das categorlas através de convencdo coletive de trehalho, serd
felto o reequillbrio scanémico-financeira do contrato:

5.3, NEp poderaa ser repassados a0s cuslos do confrato os resjustes salarials esponi@ness ou
aqualas decorrentas da acordos colefivos de trabalho oy gonvengies coletivas realizadas fora da
data base da cafegoria,

CLAUSULA SETI MA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAGAC ORCAMENTARIA

7.1, D8 recursos financeifos correrdo & conta da CONTRATANTE, cujos recurses serde orjundos
da Cagece, devendo ser dassmbolsanos no periodo de durasdie do contrato,

CLAUSULA GITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1, A Adludicataria geverd oferecer a fliulc de garantia do contrato, no ato da assnaturs, e
corforme o art, 58, da Lei p® 8.856/0% & suas allerpcSes posteriores. 5% (cinco por cento) do vaior a
sar eontratado, alualizsdo, p{;da_r!dn_qpt:aﬁpm* Uma das modalidaces seguintes:

a) Cauzaa em dinheine ou tiue da divide poblica, vadads a préatéu;:ﬁu de garantia atraves de titulos
da Dlvida Agrania, - Tk :
b) Flarsa Bancara; g

¢} Seguro—Garantia, 1

8.2 A Carantia praé;tgd_;i}_m lberada ou restituica apds a execugio do Contrato, €, quando em
dinfizine corrigida menetanamants,

USULA NONA-P HTRATUAL
9.1, O praze de duragdo do conirato serd contado a partir da data de assinatura do contrato até

completar 149 [cento @ quarenta e nove) dias, podendo ses prorrogade por igusis & sucessivos
pefiodos a criéro da adminisiragdo. nos termos da legislacio perinante.

RCTR | = Lia e e el

ol .:.I .: i L =
0.1 Indicar um gestor para o contrato, gue serd responsavel pele acompanhamento e fiscaizacio
¢a suB execuan, procadendo 8o regisiro das ocoménclas e adotanda as providéncias nacessarias
ap sau fisl cumprimenta, tendo por pardmatro os resultados previstos no contrate;
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10.2. Proporcionar 4 CONTRATADA“odse 39 condigbes nacessdrias ac plene cumprimentc das

nhrigq*,:jﬁaﬁ decomentes do Termo Contratuzl, inclusive com o fomecimento da equipemenios e
matsriais, consoente estabelece & Lei no & 666/93 = suag alteractes posterioras;

0.3, Efstuar os pagamentos devidos 4 CONTRATADA nas condigfes estabelacidas neste contrato;

104, F"Iﬂnf_hjar. executar, coordenar, fiscalizar & controlar fodas as atividades, visendo o parfeito 2
total cumpriments da chjeto deste instrumento;

10.5. Determinar o horarie da realizecso dos servigos podendo ser variavel em cada local & pessivel
de slteracae, conforme corveriéncia da CONTRATANTE com ohservancia das leis trabalhistas;

10.8. Reemboisar 8 CONTRATADA o valores decorentes de pagamentos de didrlas. devidaments
COMprovados, Sm Casc de ndispensivel desiocamento de funcionano da CONTRATADA & g&Mvico
&m oulra localidade diferente da sua Iotagho. na forms 2 condigfes estabelacidas na laglstacio
pertinentes e no valor estabalecido na Convencan/issidias coletivas de trabalho da categoria
orofissiongl respeciiva, Nos deslocameptns para-fors oo Satado serd paga. além das dlaras, =
passagem gerea classe aceAbmica; abservande-se o disposto no Art. 65, da Lel 8.665/83:

10.7. Reembolsar & CONTRATADA os valores da deapesfas.. devidamente comprovadas,
decomrant=as de pagamentas de horas extras guando for o casn;

10.8. Fixar a. data para ‘& reslizacde do pagamento dos lerceirizados, inclusive dos vales
aﬁggtg;ﬁa. vales transpores, didas ou gquaiquer oltro valor que venha a ser afibuide &
CH rig. ¥

0.9, A execugao dos servigos serd feita de acordo com os procedimentos adotados pela CAGECE.

10.10. O dimensionaments da quantidade de equipes para cada tipo de servigo serd definido pela
gaeréncia da CAGECE, cons|darande sempre’ o resullado mais ofimizado:

10.11 Solicitar & substiuicio ¥os funciondrios da CONTRATADA que, & seu critérie, foram
considarados inconvenientes ou incompativeis com o trabalho,

ot = : Lasig . ok 1g 8 1
1042 As salicitagtes de diaria pmah-g;ag'gm.mgmrgﬁ_g SEOMR com antecedéncia de 48 horas, salva
05 CAS0E 'Emﬂl‘gE'ﬂE'?'irqu‘ESE_?DDEQEIS-'IILH'ELFI!E - ﬁh’gam_
'II:'.1:'._!. Meotificar, por escrlle) a:gcoméncia de eventuals imparfeicies no curso de execugio dos
SEMACOS oul descumprimento de cldesulas contratuais, fixando o prazo para a sua corecio, caso
esla nao ocore, scicnar @ Procuradona Juridica da CAGECE para tomar as providéncias cablvels,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

£1.1, MANTER, durants tode o perlodo de duregBo do contrato, um escritdric instalado na cidade de
Fortalezd, com fode &' infra-esirutura adequacda, para alender as nacassidades da contratada no
intercimbin financelroie de recirsos humanos:

11.1.1. A confratada: deverd: comprovar a condico do fem 111 em até 10 (dez) dias apds a
@ssinatura do- contrato,’através de comprovanies de endere¢n Usuais, ‘Como, contes de apua,
energia, contrato, o8 locagsn, escrifure de imovel dentre outros, Apas os 10 (dez) dias,
rapresentante da CAGECE podara, a gualguer iempo, reallzar visila as instalacbes da Ceniratade
com o fim de conhecer nﬂamblenth-:ﬁ’ggrag_igq;gl & difmir ouaisousr dividas. Caso verifique a
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inexisiéncia ce escritonin ou se as instalagdes forem consideradas inadequadas para a boa
Preslacao oos servicos serd mative para resciséo contratual,

11.2. REALIZAR o pagamento dos ferceirzados na data fixada pela CONTRATANTE, indlusive dos
vales afmanizcin, vales ransportes dispas! adislongis, insalloridads, peficulesidade, ou gualguer
aulro valer guis venha a ser atribuido & categona, Em nenhuma hipitese, & sob gualguer pretexto,
poderd a CONTRATADA vincular pagamentos da sua responsabilidade, inclusive os devidos a saus
BMpregacos, aos pagamentos 8 cle devidos pela CONTRATANTE:

11.21. O pagamenta ds digria (adiantamento de viggem) oevera ccomer ald o dis anteror &
realizegfo da daspesa;

11,3, MANTER durante fods @ durasic do contrato em compatbilidade com as obrigaches
assumidas; todas as condigbes de habiftagio & qualificacia exigidas na Lal de Licitagtas;

114, Caberd a CONTRATADS providenciar a substituizae de gualguer empregado que estejs 3
senvign da CONTRATANTE, culs condula =sja considerzda indesajavel pela fiscelizagio da
CONTRATANTE:

11.8. 4 CONTRATADA responsabilizar-se-4 pelos danos caussdos diretamanta & Administracda ou
a fercelros. decomentes da sua culpa ol dolo quanco da sxecucdc do contrato. ohjeto deste Termo,
nao padenda ser srglido, pare efeie;da. sxsiuslo de sus. responsablidede. o fato de s
AdministragSo procader & fscalizacio ou Bcompanhaments de execucao dos referidos SEIViCOS,

11.6. A CONTRATADA responder3 por todas as caspesas o obrigacfes relatvas a saldrios,
previdencia soclal, impostos, encargos socials e outras providéncias relatives ao obieto contiatual,
respandando, especificaments, pelo fiel cumprimente das Leis Trabalhistas e Legislagio correlaiz,
aplicaveis a0 pessoal empregado para execular os servicos contratados:

11.7. A CONTRATADA assumira 2s responsabilidades de pagamertos de todos 03 impostos. taxas
2 gualsquer 0nus da origem Federal, Estadual e Municipal, ou que vierem a ser criados, bem come
quaisguer encarges: Judiciais ou Extrajudiclais que Thes sefam Imputavals, inclusive com relacio s
lerceiros, em decorréncia decelebracan do cortrato e da exaclcdo dos Senvicos previstos:

18 E n—a-ﬂn:qg--e:gmﬂjéﬁé-?remuﬂsahﬂldadﬂ da- CONTRATADA, a infegral obsenvéncia do

dispositiva no ttula | capiiule W, da CLT, & na Portaria n® 346077, do Ministéric do Trabaho,

relativos a‘mggu_féni:._q._?;giﬁli%e_dn-_u:abalm. bem como a Legislacio correlata em vigor a sar
exipida; s Sl

- = "_"._: L e .

11.8. Apresentar mensalments & é'ﬂr?.lmlh’r'ﬂdTE. 8s fohas ‘de pagamentos = =5 guiss de
recolnimantos dos encarges soclals exigidos em legisiagdo vigents, am que s comprove a inclesao
de ampragades utifzados nos serigos contratados, os quals nao tardo, em tempo algum, durants o
periode contratual, nenhum vinculo empregatica com & CONTRATANTE ou com o Governo do
Estado do Ceard. sendo também de responsabilidade da CONTRATADA, o pagamento ge todos os
tributos que, dirats ou indretamente; incidam sobre B prostagdo dos senvicos contretades, Inclusive
85 Gonnbligties previdenciarias fiscals & parafiscais, [FOTE ‘BIS, EMOLUMENTOS  SEGURDS DE
ACIDENTES DE TRABALHO & outros previstos em lai), ficando exchuida qualguer solidarisdade do
COMTRATANTE por eventusis autuagtes administraivas efou judicials, uma vezr que a
inadimpiencia da CONTRATADA com referdncla s suas gbrgacies ndo sa tansfers ag
CONTRATANTE:

11.10. Ma vigéncia do contaio, 8 CONTRATADA terd o prazo méxmo de clreo dias itels
subsequante a0 trmine dos servicos prestedos mensalmente. para comprovar junto &
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CONTRATANTE, todos s pagamentos |egais e obrngatonios afetuados, inerentes a exscucio do
obieto contratuzl;

11.11. .0 pagamento ficerd condicionado 'a comprovacao de guitagSo das obrigagfes confides no
subitern 11,7 daate Confraia. S iy o

11_?2- A CONTRATADA nbr‘ig,ai'_—se—s} 8 apresantar 8 CONTRATANTE, previamente, a8 escala de
férizs dos empregados que, estiversm d disposicdo da CONTRATANTE. bem como fazer suas
_rlepusu;-uea COM 8E mMesmas caraciénsticas profissionais daoueles beneficiados por féras ou
lcangas.

1113, Na&o poders sdotar na sua composicio dos custos dos BERVICOS horancs, remuneraciss
inferlores aos valores pravistos no Anexo | do edital (Planilha da Preco por Categorias),

11.74. Cumprir o5 hordries de trabetho estipulados peta Legielacio Vigenta, carge hordria da 44
(quarenta & guatro horas) semanais, O nSo cumprimento permiiira 8 CAGECE aplicar as sanges
devidas e cancelar g .contrato com anlicagdo des penalidades previstas;

11,15, 3¢ podera utilizar ra desempenhio de suss atividades, gquipes bam treinades e aptas pars
execliar 2= tarefas espacificadas no item 3 do Anexo || — Termo da Referfnca. Neste sentido, 3
CONTRATADA & obngada a manter treinade cads profissional chjstivando o desempanho perfeito
da equipe coma U loda e 2 coreta execusio do Benvics.

11.38. Lhilizar na execucdo dos sarvigos, empregados com condicdes fisices & de sadde
compativeis com as exigencizs das atividades, bem come com formacio escolar minima explicitada
nos pré-requisitos de cada sanvigo ienco adevida comprovacds através de Cerlificads de
conclusie formecido por drgdo reconhacido pelp MEC;

1117, Se par gualgquer motive um, slemants da equipe M39 possa desempenhar agaguadaments
suafuncao, a COMNTRATADA 'se obriga 8 substiul-lo por cufro profisslonal guaiificada no prazo de
24 horas da sofcltacio formal.

11180 Deverd  executar sperfeitamente  os. servicos, dentra dos horérios  estabelecidos pala
CACECE, pifavés DB pessoas idbness e lacnicaments capacitadas,  assuminda  total
responsablldade Eﬂbr’Eiﬂﬁ#ELHpamunms. imoveis & utensllios da CAGECE colocados d disposiedo
PEFE BXECUCA0 dOs senvicns A CONTRATADA obriga-se & indenizar 4 CAGECE, mesma &m caso
de Euséncia ol omissat de fiscalizacho de sua parte, por GualsquUer danDs taUsacos E0s SeuUs
sislamas, equipamentos, instafacces. maveis, utensilios & bens, quar gajam eles praticados paor
empregade, preposio oy mandatdrics saus. A responsabilidage se estendard aos danos causados 3
tarcaircs, ¥

17.18: Dar sempre tome conferido & parfeito o senvigo exscutado; cumprindo, rigorosemente, os
crofogramas estsbelecidos: pela CAGERE Ml resgonsabilizando-se por qualsquer prajulzes que
suag falhas ou imperfeictes venha a cadsar 8 CONTRATANTE ou a tercelros, de meods dirsto &
indiraic, além de real@ar novameants o servigo incormeto, se for o caso, sam quaisquer Snus pars
esta Compannla;

11.20. Diligencier para gue seus empregados nido sxeculem servicos gue ndo os previstos ne
objeto dests Confrato:

11.21, Atender as soliciages da CAGECE para @ promogagdo do tumo conlratado, cabendo s
CONTRATADA & adocdo das providéncias pertinentes junio &s Superintend@ncias Regionals do
Trabatho 8 Emprage,
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11:22, Recrutar e toniratar a mao-oe-obra especlelizada, em seu nome e sob sua responsabilidade,
seM qualquer solidarledade da CAGECE, cebendo-lhe sfetuar todos os pagamentos, inclusive os
relztivos - aos Bncargos provistos na leglslacao frabalnista, previdencidra e fiscal, bem come de
SEBjuros a quaisquer outros decorrentes de sua condigio de empregadors, assuminda. ainda. com
relaglo =0 contingente alocado, fotal responsabiidade pals coordenacdo s supervisdo dos
encargoa sdministralivos, tals como: confrole, fscalizaciio & orentacio técnica, controle de
frequincis, auséncias permitidas, licencas aulcrizadas, férias, puniches, admissfas, demissdes,
rransferéncias & promogoes;

| [
11.23. Apresentar, semme que solictada; s documentac@o relstiva & comprovagdo. do
adimplemento de suas obrigacdes trabalhistaz, inclusive coniribulgBes previdencianas e depdsitos
to FGETS, para com s2us emoregados,

1124, Manter Ui preposio sspacifco para este Confrato capaz de representar 8 CONTRATADA
perants a CAGECE, resoonsabiiizanco-se pela direcldo dos servigos cortratedos, assiduidads e
pontuelidade des funciondrios nos postos de frabalho, contabilizacio de horas axires e digrias,

envio de medigies, antrega de vale rransporte, vale refeigao e fardas, dentre outras afividades
merentas ao bom desampenho dos servigos;

11.25. Controlar a frequénciz dos funciondnos envelvidos por mele de reltigio de ponto ou cartdo
magnetico, disponibilizade pala CONTRATADA:

11.21_3. Manter abaoluto slgilo guante as informacfes coniidas nos documentos ou maleriais
mznipelados  por seus empregados, sm especial quanto squeles a seram digitados - afou
processados; dedicando especial stencio 4 sua guarda;

11,27, Obedecer éls__pnr_m_és & ruﬂnﬁﬁ}ﬂa-ﬂﬂﬁEﬁE em- espacial s que disseram respeito 3
seguranca e confiabililade dos sistemas de guarda, de manutenclio e da Integridade dos cados

11.28. O curriculo dos profissionais deverd atender ao perfll especificado no item 3 do Aneso Il —
Terma de Referencia. A alocsglo para o atendimento ctado dependerd da aprovagio, pela
CAGECE, dos curicules dos profissionais aue prestarso os sanvicos.

11,29, Entregar ate o (fimo dia Ot do més antenor da prestacdio dos senvipos, todos o vale
transpories & vale-slimentagao referentes a0 mes am cures, 808 empregados que prestam servico 3
CONTRATANTE:

o =saldrs dos tarcairizedos, deverd ser-afetuado, o mais tardsr, até o guinio
ente ag vencide. A CONTRATADA deverg efetuar o pagamento dos saldrios
or meio de conte 'em benco comercial. .

11,30, O pagamen
dog seus empregados;

ot - )
11305 A aquipﬂf\é Baf’ disponibilizada para & execuglo ‘dos servigos na CAGECE devera ser
inteiramente CONTRATADA nas formas da Consolidagia das Leis do Trabaho — CLT.

L, i L :'i-."\-|l-|'l l';'u-Cl - | 2
191,32 Dar clencia a {:AEEIEE imaﬁa%'ﬁj‘anta 8 por BSCTg, de quelquer anormalidade que verificar
Na execugao dos SBrnicos:

11.23, Devera fornecer, ate 10 (gquinze) dias apds & assinglura da Ordem de Servigo, crachas de
identificagio para fodos os ferceifzados, modela da CAGECE no item 14 Anexo Il -
Termo da Referdnca, [
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11.34, O pagamento da didria (adiantamento de viagem) deverd ocormer até o dia anterior &
realizagio da despasa.

11,35, Respeitar e fazer cumprr as normas de segurencga da madicina do trabatho prevists nas
legislacdo perlinente.

11,38, Assumie tados os Encarges relativos a pesscal e demais obrigagBes estabelecidas na
hagislacéc frabalhista, Inclisive os referentes a acklentas ca trabalhe, quando a3 vitimas forem seus
empregados durants o desempenho de suas fungbes.

11.37. E de responsabilidade da CONTRATADA eventuais sinistros causados por empregados 8o
conduzir veloulos, nao implicendo: responsabilidade salidaria da CAGECE.

11.38. Obrigagdes com relagio 4 Comissaa Inteme de Prevencac de Acidentes - CIPA:

11.38. Farmagio da CIPA, atraves de sleicdo, duranie o primelro més apds assinalura do contrato,
quando a smpress apresentar efelivo igual ou superior & 20 funciondrios no estabeledmenio, e
guande nEc amglﬁn o efefive, devers ser designado um respongavel denire os funclonarios pelos
pestores ds emprasa lercelrzada;

11.40. Devers ser fnrn&::h:la aos Gestoras do Contrato {CAGECE) cdpla do registno da CHPA: junto 3
Secretara Regional da Trabalho & Emprego = SRTE.

11.41 As reunites da CIPA ser@o realizadas conforme: celendéro registrado na DRT, sando
fornecido copia a0s Gastores do ".Z:untra'tt:l I;CP-GECEJ

11:42. Demals sssuntos néc tratados neste contrato deverfio ser resolvidos com a GETRA, na
SupervieZo de Esiratégias & Controle de Servigos Tarceinzados elou Supervisfio de Sequranga e
Medicina do Trabalho;

11.43. Os r.qnn‘al:ns. I%G possuem B0-foinqlents) oy mais terceirizades, 8 CONTRATADA estd
uhnuada, CAas0 B am' sgja cnmpatluel a presncher da 2% (dais por cento) a 4% {guatro por
Cento) dos. saus I:arq Com bensficianos resbiitados ou pessoas portadoras de deficiéncia,
habllitadas. nas&gujritﬂj:nmpmn;&-n

| - at& 100 empregadmf e, L e R S TR I -
Il - dein e = 200550 A e B e e P o PP S .
Il - da 300 am dranta ,.,_-4“.-'5.

11.44 A cispensa do lereinzado reabilitado ou do deficienta habilitade devera ser substituida por
oufro da condican eemenants,

11.45 A CONTRATADA, & critéro da CAGECE, sa compromete a utilizar o Sistema Poblico de
Emprego do  Estaco. . atraves dog services gratuitos prestados pelo SINEIDT (Instituto e
Dasenvolvimento’ do Trabalho), quando da confratagdo de pessoal para execugio de servigos,
objeto dests Contrato.

11.48, Transportar o pessaal em u&inul-:r.ag{;_ﬁmadm. regpeitando a imilacda do mesms, fieando
expressaments’ preibide o ‘tranapwl;a dos mesmos na camoceria de caminhdes, caminhonstes, ou
qualquar outro tipo de velsuls que o atarda 4 legislactio @ cbedacendo planaments ao Cédige de
Transito Brasiieiro & lagislacio pertinents; quants 8 veiculos & motoristas, bem como 80 fransporte
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAD

121 & Brecucio: dos. servicns serd acompanhada & fiscalzada por executor do confrato,
espaciaiments designada, que anotera em registro proprio todas as ocomancias, determmando o
que for necessinc areqularizacds das faltas ou defeitos observados.

cLAUSULA DEC e ' CHiALE ATIV,

131, No caso de Inadimplements. de suas obrigaches astard sujeita sem preiuiro das sangbes
legaiz na esfera civil & criminal, as saguintas sanctes adminlstrativas:

2) Adverténca, guendo do descumprimento de obrigagfes assumidas, desde gue ndo acamete
grance prajulzs'd exacucio do contrato e'a administracio,

B Multas estipuladas na ' formea & seguir;

i 0;33% (rinta = trds dacimos pnréanb}'md|a gté o ingésimo diz de atraso sobre o valor
giebal do Contralo;, ng caso da néo realzagac do senvigd efou descumprimento das demais
ohrigacdes confratuals;

i 10% (dez porcento) &pas o irigesimo dig de etraso sub:re o velor globel do Condrato, no
case dando reallzacio do samico efou descumprimento das demaks obrigagdes contratuals;

il 10% (dez por cenie) sobre o valor global do Contrato, no caso de desisténcia de reallzar os
samvipos com o consaguenie cancelamanto da Fatura efou resclsdo contratual.

¢} Impadimento de :;x:lnh'ai_ﬁr com 8 Adminigiragsn pelo prazo da atd 05 (cinco) anos,

13.2. O'impedimanto que trata a elinea ‘¢" do subtem 131 podera ocorrer medianta condigdes
pravistas no At Hdmﬁ.}_&nrﬂﬂ Estadual n® 28.0859/2008,

13.3. A panaldada q-.;a'-_tnﬁii;}_ aalinea e’ do subitern 12.1 sers obrigatoriamanta registrada no CRC -
EEPLAG sam pr'e_'u..lrzp'l:ias?m_urtaﬁ previsias naste Edital & das demals cominagbes legais.

Sl B T P 2
13.4. Adnexecucdn total ou parcial d;qjﬁtrﬂin, inclusive a sua lransferéncia totel ou paroial a oulra
BMpresa. sem prévio gssentimento da CONTRATANTE, ensejs sua rescisio com as consequentes
penglidades previstas ibgalmeante o contratualments,

13.6. Az muktas gue ndo forem u_ésdqmadas na g.arﬂrrﬁa da COMTRATADA ou por occasido do
pagaments, serdo recolhidas, voluntarisments, por meic de DAE — Documento de Arrecadacac

‘Egtadual, podendo sar sUbsttuide por outro instrumanta legal 'em nome do Grodo compelente. Se

n&a o fizar, serd cobrado em processa de execucao.

12,5, Nenhuma sangan serd aplicada sem que seja assegurado em processs adminisirativo para
apiracio dos falos, garantindo sempre os diretos prévios da citagdo, da smpla dafesa e do
contraditorio, assegurades pels ConstituicBo Federal de 1988, no prazo de 05 {cinco) diss Utels,
previsto no § 2° do AL A7 da Lei n® B.6BS1 950 & suas alteraghes.

13.7. Essas sancdes administratives s8o eomplemeaniadas pala lbem 10 = DAS PENALIDACDES E

SANGOES ADMINISTRATIVAS o -~ TERMO DE REFERENCIA.

Cagwsd = afmparhia de figie o EBagebo o Jebil
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. O instrumento contratual ﬁnﬂad.:e:n decormréncia do Pragio Presencial n® 20120030 poderd
sef rescindido de conformidade com o disposta nos ars. 77 2 80 da Lei n® 8.6668/93.

14.2. Na hipdiese de ocormel & rescisso administrativa anﬂs:::i no art, V89, incsc |, da Lei n®
E-;EEEFQE}, & CONTRATANTE 5380 essegurados os dlrellos previstas no ert. BO, incisos | 8 IV, 65 1° a
4% da Lei citads

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORD

151, Para difimir susisguer questbes decorrantes deste Termo, néo resohvidas na esfera
administrativa, sera compatents o foro da Comanca da Capital do Estado do Cears,

E, par estarem de acorde, fol mendado lavear o presente contrato, do qual exirairam-se 03(irés)
vias, para um s4 efeitn, as quais, depols de lidas, s8c sssinadas pelos repressniantss das partes &
pelas tesiemunhas abalxo.

([Farlaieza, 1B de a
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Meurisangels Cavaizants de Freitas
Direfor-Presidents da-Cagace '

Silena Kieoer Guades Filha Claudis Elizangels Capeta Lima
Diretor Juridico da Cagece Diretars de Mercado da Gagece

Pk L
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